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Handlingsplan for ansaettelse af personer pa seerlige vilkar, jf. bekendtggrelsen om sociale
klausuler, samt gymnasiets lokale engagement.

Brgndby Gymnasium har som uddannelsesinstitution et erklaeret formal om i sin personale- og
ansaettelsespolitik, at ansaette medarbejdere med nedsat arbejdsevne og medarbejdere i
jobtraening, aktivering m.v. Skolen gnsker endvidere en aktiv indsats indenfor ansezettelse af
flygtninge og indvandrere. Brendby Gymnasium stiller sig ogsa gerne til radighed som praktikplads
ifm. uddannelsesrelaterede henvendelser.

Vi ansatte pr. 17. september 2014 en serviceassistent i flexjob. Forinden havde denne medarbejder
veeret en maned i jobprgvning med henblik pa at komme tilbage pa arbejdsmarkedet. Vi er glade
for denne medarbejder, der yder en god indsats. Medarbejderens andel af arsvaerkene udggr knap
1%.

Vi har Igbende i samarbejde med lokale jobcentre ansat folk i virksomhedspraktik, bade
akademiske medarbejdere og TAP’er. Aktuelt er vi i dialog med Jobcenter Brgndby om en
pedelassistent.

En raekke af gymnasiets funktioner er udliciteret. Renggring og frokostlevering til eleverne tilkgpbes
gennem lokale samarbejdspartnere. Begge virksomheder er sma ivaerksaetterbaserede
enkeltmandsejede virksomheder, som gymnasiet medvirker til eksistensen af i lokalsamfundet.

Vi har i 2022 fortsat arbejdet med gymnasiets fokusomrader, som er blevet redefineret i teet
samarbejde mellem alle gymnasiets interessenter. Arbejdet har bade haft betydning for
opfelgningsplanen og den strategiske kompetenceudvikling for gymnasiet samt sikret en
opmarksom integrering af vores hf-linje.

Brgndby Gymnasiums digitale profil er under stadig udbygning dels ift. den digitale infrastruktur
dels ift. GDPR-retningslinjer. Gymnasiet blev i 2020 medlem af DPO Samarbejdet Stenhus
Gymnasium, som har kvalificeret arbejdet med risikovurdering og proceshandtering. Den ene af
gymnasiets 2 sekretaerer er blevet dataansvarlig, DBV, og sparrer med DPQO’en (fra Stenhus
Gymnasium) om GDPR-baserede forhold. Det er ligeledes hendes ansvar at sikre awarenes
traeningen for gymnasiets personale. Vi vil i efteraret 2023 gennemfgre en opdatering af laerernes
awareness-traening i samarbejde med DPO Samarbejdet Stenhus Gymnasium.

Vi har et teet samarbejde med Datalogisk Institut Kebenhavns Universitet (DIKU) om udvikling af
undervisningsforlgb til gymnasieskolen og har i den sammenhaeng udlant 3 laerere til arbejdet med
indhold og forlgb.

Grundforlgbet for hele den nye 1.argang, 1.g’ernes studieretningsvalg, introforlgb samt AP og NV
evalueres hvert ar. Det er en staerk bestraebelse, at vores hf-satsning bliver en integreret del af det
samlede introforlgb for den nye argang.

Se i gvrigt alle evalueringer pa gymnasiets hjemmeside: www.brondby-gym.dk
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| december 2023 gennemfgrtes den centralt formulerede nationale elevtrivselsundersggelse, som
vi indarbejder i handlingsplanen for det kommende skolear — pa lige fod med den fra sidste ar.
2023-undersggelsen viser, at Brgndby Gymnasiums stx-elever ligger praecis pa det nationale
gennemsnit og at hf-eleverne ligger markant bedre end det nationale gennemsnit. Dette geelder
ogsa karaktergennemsnittet, hvor gymnasiets Igfteevne er positiv.

Brgndby Gymnasium tilstreeber gennem sine grundskolebesgg, brobygningsarrangementer, sarlige
forlgb for ikke-uddannelsesparate 8. klasseelever, introduktionsforlgb og besggsdage at vaere en
udadvendt institution med gode relationer til omkringliggende skoler og uddannelsestilbud.

Vi har szerlige forlgbsaftaler med en raekke lokale grundskoler og Brgndby Idraetsefterskole. Vi har i
samarbejde med Brgndby Kommune udvidet samarbejdet om intro-forlgb for de 4 grundskoler i
kommunen, heraf én privat. Vi gennemfgrte 6 intro-forlgb i 2023 og 1 brobygningsforlgb for 9.
klasseelever. Alle forlgb var kendetegnet ved hgjt fremmgde og lavt fraveer.

Som Team Danmark uddannelsespartner har vi udbygget samarbejdet med en lang raekke
idraetsorganisationer, fgrst og fremmest lokalt. Vi har for 4. ar succes med tilbud i linjeidraet,
svgmning, i samarbejde med Svgmmeklubben, Vest Brgndby, og vi har fortsat samarbejdet med
Brgndbyvester Skole suppleret med Brgndby Idraetsefterskole om et linjeidraetstilbud i Funktionel
fysisk treening. Dette er yderligere suppleret af et samarbejde om handboldtraening og bordtennis.
Vi har igen kunnet oprette vores egen danselinje i samarbejde med tidligere elev fra gymnasiet,
som har oprettet sit eget danseinstitut i lokalomradet. Dertil kommer en ny satsning pa eSport.
Sammen med Brgndby eSport kan vi tilbyde vore elever at spille FIFA. Vi tror, det er et
linjeidraetstilbud med stort potentiale og vi har koblet fysisk traening pa tilouddet som supplement.
Samlet set har vi i 2023 kunnet oprette linjeidreet indenfor hele 6 idraetsgrene. Fodbold er fortsat
det suveraent mest sggte morgentraeningstiloud, men hertil kommer alle de forskellige idreetter,
som eleverne selv skaffer traening til. Vi har planer om i det kommende skolear at oprette linjeidraet
i atletik/gymnastik i samarbejde med HVG Hvidovre.

Bregndby Gymnasium har i en arraekke afholdt BG-festival, hvor alle 4. klasser i Brgndby og Hvidovre
kommuner inviteres til et heldagsarrangement pa Brgndby Gymnasium tilrettelagt og gennemfgrt
af vores 2.g-klasse med studieretningen Idraet A — Samfundsfag A. Arrangementet er ben stor
succes med over 140 deltagende bgrn i 2022.
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